
（別紙３）

～ 2025年11月30日

（対象者数） 14 （回答者数） 12

～ 2026年1月31日

（対象者数） 5 （回答者数） 5

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
今後も一人ひとりの特性に応じた支援ができるように研修を
深めていく。

2 引き続き継続していく。

3 引き続き継続していく。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 他の事業所のやり方を参考にして、検討していきたい。

2 必要性に応じて関わりを検討していきます。

3
地域の情報を収集して、子ども達がいろんな経験をできるよ
うにしていきたい。

一人ひとりの特性に応じた支援の実施
一人ひとりのやりたいことができる限りできるように工夫して
いる。

一人ひとりに応じた学習支援（宿題）の実施
事業所についたら、保護者からのニーズである宿題を必ずす
る。

送迎がある 安全運転に心がけ、安心して利用できるようにする。

地域との交流 特定の地域との人との交流はあったが、限定的であった。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

保護者同士の交流及び保護者への情報提供
保護者の中には、交流することを好まない方もいるのではない
かと、判断して積極的な交流の場を設けなかった。

自立支援協議会への参加 あまり必要性を感じなかった。

2026年1月6日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2026年2月16日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 児童発達支援・放課後等デイサービス みちしるべ

○保護者評価実施期間 2025年11月1日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


